附件一:
法学院“优秀研究生干部”评选办法及申报表
第一条 为进一步贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大及十九届历次全会精神，满怀信心迎接党的二十大胜利召开，结合党和国家的教育方针及《深化新时代教育评价改革总体方案》《关于加快新时代研究生教育改革发展的意见》要求，深入推进创先争优活动，全面提升研究生组织建设和干部队伍建设，树立青年研究生典型，引导广大青年研究生德、智、体、美、劳全面发展，法学院决定在全院范围内开展“优秀研究生干部”的评选活动，特制定本办法。
第二条 本奖项评选对象为中南财经政法大学法学院研究生干部。评选主要包括申报、审查、公示、表彰等环节。                                         

第三条 各部门、班级提交的最终名单应当真实全面有效，严禁弄虚作假，如发现弄虚作假情况，将视情节严重程度给予有关组织和个人警告、严重警告、取消组织评优资格等处分。                                                                                                                                                                                                                                    

第四条 评选条件：
（一）理想信念坚定，认真学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，贯彻落实习近平总书记关于青年工作的重要思想，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、把握“两个确立”、做到“两个维护”；有共产主义远大理想和中国特色社会主义共同理想，热爱党、热爱祖国、热爱社会主义，有浓厚的家国情怀。

（二）品行端正，带头遵守和执行学校各项规章制度；坚持原则，勇于担责，乐于奉献，服务意识强，积极参与学校、学院组织的各项活动；

（三）表率作用突出，学习成绩优秀，具有艰苦奋斗精神，能够在同学中发挥示范引领作用；

（四）具有较强的组织能力和团队协作精神，能调动广大研究生的积极性，所组织的活动效果显著；

（五）在各项活动中大胆创新，能给研究生工作的开展提出建设性、创新性的意见或方法，为学校的发展进步作出贡献；

（六）学习态度端正、目的明确、勤奋刻苦，专业理论和专业技能扎实。考试科目有不及格者不能评选优秀研究生干部。

第五条 评选工作应本着公开、公平、公正的原则。坚持标准，实事求是，充分发扬民主，不得随意降低标准，不得弄虚作假。
第六条 评选程序：
（一）各专业班级“优秀研究生干部”人员推选可以部门或班级为单位（最终评选名额以学院总人数和研究生会总人数为依据），计算方法：
1.院研究生会“优秀研究生干部”推选以部门为单位推选，每个部门（共7个部门）推选1名“优秀研究生干部”。 

2.以班级为单位直接推选的“优秀研究生干部”人数比例为班级总人数的2%。经四舍五入计算，若班级直接推选名额数少于或等于1人，以1人计。

（二）《中南法律评论》刊物“优秀研究生编辑”推选以部门为单位，每个部门推选1名“优秀研究生编辑”。
（三）纸质版名单及申报表需于5月27日下午17：00前交送至文治楼509室（刘洁老师办公室）；电子版名单及申报表需于5月27日晚上22：00前压缩发送至院研究生会秘书处邮箱zuellspg@163.com，命名方式如下：各部门产生的评选名单及申报表邮件主题为“部门+优秀研究生干部”，各班级产生的评选名单及申报表邮件主题为“年级+专业+优秀研究生干部”，《中南法律评论》刊物产生的评选名单及申报表邮件主题为“《中南法律评论》+优秀研究生编辑”。                                           

第七条 本办法最终解释权归中南财经政法大学法学院所有。
第八条 本办法自公布之日起实施。

中南财经政法大学法学院

2022年5月
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